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L’ADIMC 16, association de parents créée en 2002 recherche pour 
Le SESSAD DYS à compter du 01er septembre 2026 

 Un Médecin SESSAD DYS  à 40% en CDI  
 

Au sein d’une association à taille humaine (3 établissements, 40 salariés), vous participerez dans une 
approche pluridisciplinaire, éducative, médicale et paramédicale à l’accompagnement d’enfants 
présentant des troubles neuro développementaux. 
 
Principales missions attendues  
Vous assurerez la coordination médicale de l’équipe du SESSAD DYS 40%, en collaboration avec la 
cheffe de service : 

o Dans le cadre de DELTA (Dispositif D’Expertise et de Liaison pour les Troubles des 
Apprentissages), premières consultations avec les neuropsychologues (enfants et 
adolescents de 6  à 16 ans) ; 

o Coordination de l’évaluation DELTA (bilan ergothérapique, neuropsychologique, lien 
avec les professionnels libéraux dont orthophonistes et l’Education Nationale) ; 

o Etablissement d’un diagnostic après réunion de concertation pluridisciplinaire ou 
orientation vers un avis spécialisé si nécessaire (voire CRTLA ou CRA), retour à la 
famille et rédaction d’un compte rendu de synthèse ; 

o Dans le cadre des suivis SESSAD Troubles des Apprentissages, coordination médicale 
de l’équipe (neuropsychologues, ergothérapeutes, éducateurs spécialisés) et lien avec 
les professionnels extérieurs (prescriptions éventuelles de soins conventionnés en 
libéral) ; 

o Consultations de suivi des enfants ; 
o Participation aux réunions de Projet Individualisé avec les familles ; 
o Relation avec les partenaires du SESSAD (libéraux dont médecin généraliste, structure 

de niveau 2 et 3, secteur sanitaire, éducation nationale…) ; 
o Participation, en lien avec l’équipe du SESSAD, à la mise en place de formations pour 

les acteurs du réseau ; 
o Réalisation de certificats médicaux si besoin permettant à l’enfant de bénéficier des 

aides nécessaires dans son quotidien et en classe, voire des orientations nécessaires. 
 
Qualifications requises  

• Thèse de Docteur en Médecine ; 

• Diplôme de spécialités : Pédiatrie ou Pédopsychiatrie ou Médecine Physique et 
Réadaptation ou Médecine Générale ; 

• Une formation dans les troubles neurodéveloppementaux de l’enfant sera privilégiée lors 
du recrutement (intégrée à la formation initiale du professionnel ou obtenue par une 
formation qualifiante de type Diplôme Universitaire). En cas d’absence de cette formation 
qualifiante, l’ADIMC 16 proposera une formation de type DU dans le champ des Troubles 
du Neuro-Développement de l’enfant. 

 
Conditions de recrutement : 

• Le poste est ouvert pour un 40% : il peut être modulé à la baisse en fonction des 
disponibilités du candidat ; 



 

 

• Statut cadre  Médecins spécialistes qualifiés (A titre indicatif : salaire brut de début de 
carrière pour un 40% avec primes-coefficient 1228 : 2 137€) - CCN66 avec congés 
trimestriels ;  

• Annualisation du temps de travail : 200 jours d’ouverture : 

• Travail hebdomadaire : du lundi au vendredi (sans internat), jours à définir en lien avec la 
quotité du temps de travail et un éventuel autre employeur : 

• Poste à pourvoir à la rentrée 2026 ou selon disponibilité ; 

• Renseignements complémentaires : contacter le docteur Marion SAVELLI 05.45.90.80.87. 
 

Adresser : CV + lettre de motivation, à Monsieur le Directeur Général – SESSAD HM 
27, rue du Stade – 16400 LA COURONNE par courrier ou par Mail: direction@adimc16.fr  

 

Sébastien MANNALIN 

 

 Directeur Général 
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